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ATAnNn.°1 - Anexo I

GRELHA DE AVALIACAO CURRICULAR: 20 (VINTE) PONTOS

b

N

Pontuacao
Habilitagoes Académicas Max. 10
Com a classificacdo final entre 18-20 valores 10
Com a classificagao final entre 12-17 valores 8
Com a classificacdo final entre 10-11 valores 5
Experiéncia em fungoes de sistemas e tecnologias de informacao na —
area da salde
>-= 10 anos 4
>=, 5anos e < 10 anos 3
>=3 anos e < 5 anos 2
>=1ano e < 3 anos 1
Formacao profissional no ambito de funcdes de técnico/a de I Max. 4
informatica (pontos acumulaveis) '
Programacdo em Net (VB, C#), PHP, XML, HTML, Java Script - Experiéncia no ;
desenvolvimento de software utilizando linguagens modernas.
Bases de Dados (SQL, PL/SQL, Oracle) - Dominio na criagdo, manutengao e )
otimizacao de bases de dados relacionais.
Web Services (SOAI', RESTful, JSON, etc.) - Bons conhecimentos sobre consumo i
e desenvolvimento de Web Services.
Business Analytics - Dominio de ferramentas de reporting. 1
Requisitos preferenciais (pontos acumulaveis) Max. 2
Certificado de Aptidao Pedagdgica (CAP) 1
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ATA n.° 1 - Anexo II

GRELHA DA ENTREVISTA DE SELECAO PROFISSIONAL: 20 (VINTE) PONTOS

Conhecimento da area para a qual se candidata

Atitude e motivagao

Clareza e fluéncia do discurso

Utilizacdo de linguagem técnica e cientifica
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