Anexo 1

Critérios de classificacdo para a avaliacao e discussao curricular

Procedimento concursal para ocupagio de postos de trabalho na categoria de assistente, especialidade
de Angiologia e Cirurgia Vascular, da Unidade Local de Saide de Santa Maria, E.P.E, nos termos do
Despacho n.° 7097-A/2024, publicado no Diario da Republica, suplemento, 2. série, n.° 122, de 26 de
junho, retificado pelo Despacho n.° 7459-A/2024, publicado no Diario da Republica, suplemento, 2.2
série, n.° 131, de 9 de julho

NOME:

VALORES MAXIMOS

a)

Exercicio de fungdes no 4mbito da area de exercicio profissional de Medicina Interna, tendo
em conta a competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas
participagdo em equipas de urgéncia e de apoio e enquadramento especializado a pratic
clinica, com especial enfoque para as atividades relevantes para a saude publica ¢
cuidados de satide primérios, e a avaliagdo de desempenho obtida

de 0 a 9 valores

a.1 |Actividade de Enfermaria 0 a 1 valores
a.2 |Actividade de Consulta Externa 0 a 1 valores
a3 |Actividade de Urgéncia Interna e Externa 0 a 1 valores
a4 |Actividade de Consultadoria 0 a 1 valores
a5 |Desempenho na discussao da atividade 0 a 5 valores
b) ﬁféﬁﬁﬁqﬂintmﬁ ;c;sst r;n;:;natos médicos e outras a¢bes de formagdo e educagdol de0alavalaras
b.1 |Cursos certificados com avaliagdo frequentados com aprovagéo 0 a 1 valores
b.2 |Agdes de formagédo ministradas 0 a 0,5 valores
b.3 |Participagdo na formagao de Internos 0 a 0,5 valores
Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisao por pares, €
0) tra!:tafhos apresentadt_:s Pubﬁcamente, sob aforma O!.af ou postgr, e ?ffvidadgs de inv_estfgap_a’o He0 a3 aloias
na area da sua especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgagao,
tendo em conta o seu valor relativo
c1 |Trabalhos publicados 0 a 1,5 valores
c.2 |Trabalhos comunicados 0 a 1 valores
c¢.3 |Participagdo em projetos de investigagao 0 a 0,5 valores
Classificagdo obtida na avaliagdo final do internato médico de Medicina Interna.
de 10 a 15 valores (1 valor),
d) de 15,1 a 17 valores (2 valores), de 0 a 4 valores
de 17,1 a 19 valores (3 valores)
de 19,1 a 20 valores (4 valores)
g) Atividades Docentes ou de Investigacao relacionadas com a respetiva érea profissional. de 0 a 1 valores
g.1 |Actividade docente e/ou de formagao Pré-Graduada 020,75 valores
g.2 |Actividade docente e/ou de formagédo Pos-Graduada 0 a 0,25 valores
n) Outros fatores de valorizagéo profissional, nomeadamente titulos académicos de 0 a1 valor
h.1 |Inscrigdo em Sociedade(s) Cientifica(s) 0 a 0,5 valores
h2 | Frequéncia e/ou concluséo de programa(s) de Mestrado e/ou Doutoramento 0 a 0,25 valores
[ h3 ,Ou-t_n%s elementos de valorizagao proﬁs:éid'nal - 0a 0,25 valores

TOTAL

20,00




