Anexo 1

Critérios de classificacao para a avaliacdo e discussao curricular

Procedimento concursal para ocup
de Dermatologia, da Unidade Loca
A/2024, publicado no Diario da Rep
Despacho n.° 7459-A/2024, publicac

acédo de postos de trabalho na categoria de assistente, especialidade
de Saude de Santa Maria, E.P.E, nos termos do Despacho n.° 7097-
)iblica, suplemento, 2.2 série, n.° 122, de 26 de junho, retificado pelo
10 no Diario da Replblica, suplemento, 2.2 série, n.° 131, de 9 de julho

NOME:

VALORES MAXIMOS

Exercicio de fungdes no dmbito da drea de exercicio profissional de Medicina Interna, tendo
em conta a competéncia técnico-profissional, o tempo de exercicio das mesmas e

a) participagdo em equipas de urgéncia e de apoio e enquadramento especializado a pratical de 0 a 9 valores
clinica, com especial enfoque gara as atividades relevantes para a saude publica ¢
cuidados de satide primarios, e a avaliagdo de desempenho obtida
a.1 |Actividade de Enfermaria 0 a 1 valores
a.2 |Actividade de Consulta Externa 0 a 1 valores
a.3 |Actividade de Urgéncia Interna e Externa 0 a 1 valores
a.4 |Actividade de Consultadoria 0 a 1 valores
a.5 |Desempenho na discussao da atividade 0 a 5 valores
b) ;%g:?zqﬁinf;zz:geé; ;;:T?sstrgr;:gratos médicos e outras agbes de formagdo e educagaol a6 a b valtoros
b.1 |Cursos certificados com avaliagao frequentados com aprovagao 0 a 1 valores
b.2 |Acdes de formacgao ministradas 0 a 0,5 valores
b.3 |Participacdo na formacao de Internos 0 a 0,5 valores
Trabalhos publicados, em especial se publicados em revistas com revisdo por pares, e
ol trab’alhos apresentadgs !Jublicamente, sob a forma or.al ou poste_r, e itividad’es de in\(esﬁgagfio datya 8 valores
na area da sua especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgacéo,
tendo em conta o seu valor relativo
c.1 |Trabalhos publicados 0 a 1,5 valores
c.2 |Trabalhos comunicados 0 a 1 valores
c.3 |Participacdo em projetos de investigacao 0 a 0,5 valores
Classificagdo obtida na avaliagao final do internato médico de Medicina Interna.
de 10 a 15 valores (1 valor),
d) de 15,1 a 17 valores (2 valores), de 0 a 4 valores
de 17,1 a 19 valores (3 valores)
de 19,1 a 20 valores (4 valores)
9) _Atividades Docentes ou de Investigagédo relacionadas com a respetiva area profissional. de 0 a 1 valores
g.1 |Actividade docente e/ou de formacao Pré-Graduada 0 a 0,75 valores
g.2 |Actividade docente e/ou de formacgao Pés-Graduada 0 a 0,25 valores
h) Outros fatores de valorizag¢do profissional, nomeadamente titulos académicos de 0 a 1 valor

h.1

h.2 |Frequéncia e/ou concluséo de programa(s) de Mestrado e/ou Doutoramento

Inscricao em Sociedade(s) Cientifica(s)

0 a 0,5 valores

h.3

Outros elementos de valorizacao profissional

92 8,25 valoras

0 a 0,25 valores

TOTAL

20,00
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