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Anexo 1 - Critérios de classificagéo para a avaliacio e discussdo currlcular
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Procedimento concursal para ocupagio de postos de trabalho na categoria de assistente,
especialidade de Cirurgia Plastica, Reconstutiva e Estética, da Unidade Local de Salide de Santa
Maria, E.P.E, nos termos do Despacho n.° 7097-A/2024, publicado no Diario da Republica,
suplemento, 2.7 série, n.° 122, de 26 de junho, retificado pelo Despacho n.° 7459-A/2024,
publicado no Diario da Republica, suplemento, 2.7 série, n.° 131, de 9 de julho

NOME :

VALORES
MAXIMOS

Exercicio de fungbes no dmbito da area de exercicio profissional de Cirurgia Pléstica, Ri utiva e Estética, tendo em conta a competéncta técnico-
) profissional, o tempo de exercicio das mesmas e participagdo em equipas de urgéncia e de apoio e enquad, pecializado a prética clinica,
com especial enfoque para as atividade relevantes para a satide publica e cuidados de satide primérios, e a avaliagdo de d penho obtida

¥

de0a9 valorel

a.1

Amplitude, diversidade e diferenciagao da experiéncia cirtrgica acumulada

0 a 3 valor
Volume da casuistica
ali 0 a1 valor
a.1.2 Diversidade da experiéncia acumulada nas diferentes areas
0 a1 valor
a.1.3 Grau de diferenciag@o técnica atingida
0a 1 valor
a2.1.2 : san o i — ; ;
Adequacdo da experiéncia cirurgica ao perfil assistencial do Servigo 0 a 5 valores, por
seriagao
a.1.2.1) Experiéncia acumulada em técnicas microcir(rgicas
0 a 1 valor|
a.1.2.2 Experiéncia acumulada em Cirurgia da Cabega e PescoGo
P 5 ¢ ¢ 0 a1 valor
a.1.2.3| Experiéncia acumulada na casuistica em Cirurgia das Malformagdes Congénitas aai vaior
a.1.2.4 Experiéncia acumulada em Traumatologia Maxilo-facial
0 a2 valor
2.2l Tempo de exercicio da atividade
0,1/ano
até 0,6
valor
a.3| Participag&o em equipas de urgéncia .
1pag Ui & Sim-0,2 valor
N&o-0 valor
a4 icipaca ipas de io e enquadramento especializado a pratica clinica .
Participagdo em equip: apoio e enq p p Sim-0,1 valor
Né&o-0 valor
a.5| Atividades relevantes para a salide pUblica e cuidados de salide primarios e a avaliagdo de desempenho obtida Sim-0.1 valor
Né&o-0 valor

b) Atividades de formagdo nos internatos médicos e outras agées de formagédo e educagdo médica frequ das e ministradas de 0 a 2 valores]
b.1 0 a 1 valor
Atividades de formacao frequentadas
b. 11 Estagios de 3 meses ou mais em qualquer das areas referidas em a.1.2 0,5 valor
b.1.2 Outras agGes frequentadas 0,5 valor|
0 a1 valor
b.2 Atividades de formaG&ao ministradas
0,5 valor
b.2.1 Monitor de Cursos praticos no @mbito da especialidade
b.22 ParticipaG8o em mesas redondas e afins mo ambito da especialidade 0,5 valor
Trabalhos publicados, em | se publicados em revistas com revisédo por pares, e trabalhos apr dos publi , sob a forma oral ou poster, e de 0 a 3 valored
°) atividades de investigagao na érea da sua especialidade, de acordo com o seu interesse cientifico e nivel de divulgagéo, tendo em conta o seu valor relativo
0 a 2 valores
c:l

Trabalhos publicados em revistas indexadas como primeiro ou segundo autor:
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c.1.1: de 1 a 3 trabalhos publicados 1 valor]

¢.1.2: mais de 3 trabalhos publicados Acresce 0,5 valor

i ) " S cresce 0,5 valo
c.1.3: Se publicados em revistas internacionais Acr ,5 valor

.2 Trabalhos apresentados como primeiro ou segundo autor 0at

c,2,1: de 1 a 3 trabalhos apresentados 0,5 valori

c.2.2: Mais de 3 trabalhos apresentados Acresce 0,3 valo|

. . . . Acre valor
c.2.3: Se trabalhos apresentados em reunioes internacionais sce 0,2

d) Classificagdo obtida na avaliagao final do internato médico de Cirurgia Pléstica Reconstrutiva e Estética de 0 a 4 valores

d.1: de 10 a 13 valores 1 valor

d.2: de 14 a 16 valores 2 valores

d.3: de 17 a 18 valores 3 valores
4 valores

d.4: de 19 a 20 valores

Atividades Docentes ou de Investigagéo relacionadas com a Especialidade. Os candidatos seréo classificados e ordenados por mérito proporcional. I_J
de 0 a 1 valo

14 Pré-graduada no ambito do Curso das Faculdades de Medicina De 0 a 0,5 valores
g.1.

g:1.1:1 Pontual /esporadical occasional 0,1 valor

g.1.1.2 Sistematica 0,5 valor]

' g.2| Pré-graduada no ambito de Programas de Intercambio e afins 0,1 valores|

g.3Po6s-graduada no ambito dos Internatos Médicos 0,4 valores|

Outros fatores de valorizago profissional, nomeadamente a participagdo em 6rgéos sociais de sociedades cientificas e titulos profissionais. Os

h) candidatos seréo classificados e ordenados por mérito proporcional. de 0 a 1 valor

hA Assistente das Faculdades de Medicina 0,5 valor]
: b . : & g S . - 0,2 valor]

h.2| Cargos nas Sociedades Cientificas da CPRE/ Cirurgia da mé&o / Microcirurgia / Queimaduras

ha Cargos eletivos na Ordem dos Médicos 0,3 valor]

TOTAL 20,00
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